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CNPJ: 07.259.234/0001-05
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EDITAL N° 002/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
Contratacao de Funcionario e Estagiario

A Associagcao de Protecao e Assisténcia aos Condenados - APAC de Campo
Belo/MG, através de seu representante legal e no uso de suas atribui¢des, promove
Processo Seletivo Simplificado — Edital N° 002/2026 — com a finalidade de contratagéo de

funcionario e estagiario para compor seu Quadro Funcional, nos termos seguintes:

FUNDAMENTAGAO LEGAL:

e Decreto-Lei N° 5.452/1943 (CLT — Consolidagéo das Leis do Trabalho)
e Lei Estadual N° 11.404/1994 — Art. 172, inciso XI (Normas de Execugao Penal)
e LeiN°13.019/2014 (Regime juridico das parcerias entre a Administracdo Publica e

as Organizacgdes da Sociedade Civil)

e Resolugdo SEJUSP N° 1.468/2025 (Equipe de trabalho dos Centros de
Reintegracéo Social — CRS’s)

1. DO OBJETO:

1.1 O objeto do presente Processo Seletivo Simplificado é a selecdo e contratagdo de
funcionario e estagiario e a formagao de cadastro de reserva, para atuar no Centro de
Reintegracao Social (CRS) da APAC Campo Belo, conforme especificagdes e condi¢des

gerais contidas neste Edital.

2. DOS CARGOS E VAGAS:

REGIME DE | REMUNERAGAO
ITEM it MalEl TRABALHO | BRUTA MENSAL
. . 1 vaga + 44 horas
2.1 Supervisor de Oficinas Cadastro Reserva | semanais R$ 2.463,36
o . 1 vaga + 20 horas
2.2 Estagiario em direito Cadastro Reserva | semanais R$ 828,59
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3. DA COMISSAO DE SELEGAO:

3.1 A Comisséao de Selecao desse Processo Seletivo Simplificado — Edital N° 002/2026,
nomeada pelo Presidente da APAC, através da Portaria n°® 006/2026, sera composta por

cinco membros da APAC, sendo eles:
I — Hermellis Messias Tirado de Campos — Diretor Presidente
Il - Cristiana Cardoso Freire — Diretora Vice-Presidente
lll — Carlos Avelino Gibram Junior — Encarregado de Tesouraria
IV — Fernando de Assis Amancio — Encarregado de Seguranca
V — Thaynara Lauany Bastos Sousa Gibram — Encarregada Administrativa
VI — Juliana Andrade da Silva — Psicdéloga

3.2 Apresidéncia da Comissao de Selecao sera exercida pelo Diretor Presidente da APAC

Campo Belo — Hermellis Messias Tirado de Campos.

3.3 Na auséncia de algum membro da Comissao de Seleg¢ao, o Diretor Presidente podera

nomear outro membro da APAC.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O CARGO E SUAS ATIVIDADES:

4.1. A descricdo sumaria, caracteristicas, atribuicdes e tarefas dos cargos a que se refere

o item 2, estdo especificados no Anexo Il deste Edital.

5. DO REGIME JURIDICO E DA DURAGAO DO CONTRATO DE TRABALHO:

5.1 O regime juridico do quadro de pessoal constante no item 2.1 sob o qual poderao ser
contratados os candidatos aprovados por este Processo Seletivo Simplificado, quando do
surgimento de vagas durante o periodo de validade deste Edital, sera o da Consolidacéo das
Leis do Trabalho — C.L.T. Esse regime ndo envolve, em qualquer hipotese, a estabilidade
prevista no Art. 41 da Constituicdo Federal e no item 2.2 o regime juridico do quadro de
pessoal, sob o qual poderdo ser contratados os candidatos aprovados por este Processo

Seletivo Simplificado, quando do surgimento de vagas durante o periodo de validade deste
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Edital, sera o previsto na Lei n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, ndo envolvendo, em

qualquer hipotese, a estabilidade prevista no Art. 41 da Constituicdo Federal.

5.2 O contrato de trabalho tera inicialmente um periodo de experiéncia e testes de 45 dias
para garantir se estdo aptos as fungdes da vaga almejada, prorrogaveis por mais 45 dias e,
apos sua concluséo, sera por prazo indeterminado e o contrato de trabalho do estagiario sera

pelo prazo de até 2 (dois) anos ou até a conclusao do curso, o que vier primeiro.

6. DA INSCRIGCAO

6.1 Para se inscrever, o interessado devera enviar e-mail, anexando seu CURRICULO
ATUALIZADO em formato .PDF para o endereco eletronico apaccbseletivo@gmail.com
contendo na descrigao do assunto/titulo do e-mail: “Edital APAC N° 002/2026 — CARGO
PRETENDIDO — Nome do candidato”

6.2 Antes de se inscrever no Processo Seletivo, o candidato devera ler atentamente o

Edital, para certificar-se de que preenche todos os requisitos e atribuicbes da vaga.

6.3 O periodo de inscrigdo sera do dia 01 de abril de 2026 a 10 de abril de 2026, até as
23h59min.

6.4  Os curriculos enviados ap6s data e horario estipulados no item 6.3 ou n&o preencher
o cargo pretendido serdo automaticamente desclassificados, sendo que a APAC de Campo

Belo ndo se responsabiliza por nenhum problema ocorrido no processo de envio do e-mail.

6.5 Serado automaticamente eliminados os candidatos que nao especificarem o cargo

pretendido e o nome do candidato, conforme item 6.1 deste Edital.

6.6 De acordo com a Resolugdo SEJUSP N° 1.468, de 01 de dezembro de 2025., ndo

poderéo participar do Processo Seletivo Simplificado, objeto deste Edital os seguintes:

| - profissionais em cumprimento de pena, salvo se beneficiados com prisdo domiciliar, desde

que essa nao seja provisoria, ou livramento condicional,

Il - membros do Conselho de Administracdo, da Diretoria, do Conselho Fiscal da Apac, para

0s quais o respectivo estatuto ndo preveja salarios;
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[Il - servidor ou empregado publico da Sejusp, ressalvadas as hipdteses previstas em lei

especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

IV - cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, de servidor ou empregado publico da Sejusp, dos membros do Conselho de
Administracao, da Diretoria, do Conselho Fiscal, Geréncia Geral, funcionario das APACs com

parceria firmada com o Estado e a contratacédo de servicos de terceiros;

6.7 Os recuperandos das APAC’s poderao participar do presente Processo Seletivo
Simplificado, objeto deste Edital, porém, s6 poderdo assumir a vaga pretendida desde que

estejam em Prisdo Domiciliar e que essa nao seja provisoria ou livramento condicional.

6.8 As informacgbes prestadas no ato da inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a APAC o direito de desclassifica-lo e exclui-lo imediatamente e em
qualgquer momento do processo seletivo, desde que constatada auséncia de comprovagao
de informagdes exigida ou inexatidao, irregularidade e/ou falsidade em alguma declaragao
ou documentos apresentados, sendo cancelados ou anulados todos os atos decorrentes,

respondendo ainda seu autor na forma da lei.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

7.1 Este Processo Seletivo Simplificado contara com as seguintes etapas:

ETAPAS DESCRICAO CRITERIOS
12 Analise de Curriculos Classificatoria e Eliminatoria
oa Exame de Habilidades e Conhecimentos | c|assificatéria e Eliminatéria
3a Entrevista com Psicdloga Classificatoria e Eliminatoria
42 Entrevista com Comissé&o de Selegéo Classificatoria e Eliminatéria

7.1.1 A convocacido dos candidatos selecionados para participarem da entrevista, bem

como para a contratacao, far-se-a através de contato teleféonico, conforme dados fornecidos

no curriculo do candidato.

7.1.2 A classificacdo se dara pela maior pontuagdo em ordem decrescente, para cada um

dos cargos pretendidos.
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7.1.3 A convocacao do candidato selecionado e o inicio dos trabalhos ocorrerao de acordo

com a disponibilidade de vagas na APAC de Campo Belo ficando facultativo a propria

instituicdo cancelar este instrumento convocatorio a qualquer tempo.

7.1.4 Tabela Resumo da Pontuacgao Total:

ETAPA PONTUACAO

Analise de Curriculos 15 pontos
Exame de Habilidades e

20 pontos
Conhecimentos
Entrevista com Psicologa S pontos
Entrevista com Comissédo de Selegado 60 pontos
TOTAL 100 pontos

7.2 ETAPA 1: ANALISE DE CURRICULOS (Fase Eliminatéria e Classificatéria) — Valor: 15

pontos

7.2.1 Sera realizada pela Comissao de Selegdao e obedecera a seguinte pontuacao, de

acordo com a experiéncia profissional, os Titulos e/ou Certificados de Conclusao de Cursos:

EXPERIENCIA/CURSO

PONTUAGAO

Comprovagao  profissional ininterrupta  e/ou
intermitente na area de gestdo, metodologia e/ou
disciplinar e seguranga, exercida em qualquer das
unidades APAC filiadas a FBAC e/ou na proépria
FBAC

02 pontos por um periodo de até 12

meses de trabalho comprovado

04 pontos por um periodo
compreendido entre 01 e 02 anos de

trabalho comprovado

06 pontos por um periodo superior a

02 anos de trabalho comprovado

Curso de Conhecimento sobre o Método APAC

(Curso de Formacdo de Voluntarios, Curso de

01 curso: 01 ponto
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Capacitacdo para funcionarios, Curso de | 02 cursos: 02 pontos
Conhecimento sobre o Meétodo Apac para 03 ou mais cursos: 03 pontos
recuperandos, Jornada de Libertagdo com Cristo,
Seminarios, Congressos, etc.) com certificado
emitido pela FBAC ou pelo TJMG ou por uma APAC

filiada a FBAC.

Curso técnico em areas afins, com carga horaria | 01 ponto por curso, chegando ao

igual ou superior a 90 horas maximo de 03 pontos

Curso de graduagdo em areas afins, reconhecido
pelo MEC, quando o mesmo nao configurar | 01 ponto

exigéncia minima para o cargo pretendido

Curso de po6s-graduacgao /ato sensu em areas afins | 01 ponto por curso, chegando ao

(com carga horaria superior a 360h) maximo de 02 pontos

7.2.2 O candidato devera ANEXAR em formato .pdf A COMPROVACAO DOS CURSOS
REALIZADOS, BEM COMO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL, JUNTO COM O
CURRICULO, NO ATO DA INSCRICAOQ:

7.2.3 Nao serao contabilizadas as pontuagcoes dos candidatos que ndao anexarem os

certificados junto com o curriculo no e-mail.

7.2.4 Nao serédo pontuados os certificados sem tema definido, com titulos genéricos e
imprecisos, ou sem conteudo programatico, e também os cursos a distancia que nao

contenham cédigo de verificagéo.

7.2.5 Serd eliminado o candidato que ndo ESPECIFICAR NO CURRICULO A
ESCOLARIDADE E A CATEGORIA DA CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO (CNH)

exigida para o cargo.

7.2.6 O resultado da Analise de Curriculo sera divulgado no dia 14 de abril de 2026, a partir
das 13h00min, na pagina da APAC no Instagram e afixada na portaria da APAC Campo Belo.
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7.3 ETAPA 2: EXAME DE HABILIDADES E CONHECIMENTOS (Fase Eliminatoria e

Classificatéria) — Valor: 20 pontos

7.3.1 A segunda etapa compreende o Exame de Habilidades e Conhecimentos aferidos por
meio de aplicagdo de provas objetivas e discursiva, de carater classificatorio e eliminatério.
7.3.1.1 A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato necessario

ao desempenho do cargo. Sera composta de 18 (dezoito) questdes de multipla escolha, com

5 (cinco) alternativas cada uma, de acordo com o conteudo programatico especificado.

7.3.1.2 A prova discursiva visa avaliar o grau de conhecimento, a capacidade de
argumentagao, analise e expressao de ideias do candidato em desenvolver as questdes
proposta de forma precisa, com clareza, coeréncia e objetividade. Sera composta por 2

(duas) questdes, sendo 1 (uma) questdo no modelo estudo de caso de uma situagéo

hipotética para ser analisada e comentada e, 1 (uma) questdo no modelo redacao - texto

dissertativo-argumentativo, que apresenta argumentos e fatos para defender uma opiniao
sobre um tema a ser sugerido no dia da prova, estruturado em paragrafos, contendo a
introdugéo (onde apresenta o ponto de vista do autor), o desenvolvimento (onde apresenta
as evidéncias que apoiam o ponto de vista do autor) e, a conclusao (onde resumi o que foi
dito e reafirma o posicionamento do autor).

7.3.2 Os candidatos classificados na Analise de Curriculo deverdo se apresentar para o
Exame de Habilidades e Conhecimentos, na sede da APAC Campo Belo, situada a Rua
Helena Jorge Moreira, n° 510, Vila Bandeirantes, na cidade de Campo Belo/MG,
independentemente de recebimento de aviso ou convocagdo, NO DIA E HORARIO
ESTIPULADO NA PLANILHA ABAIXO, portando o seguinte documento:

-Documento de identificagcéo original com foto (preferencialmente RG ou CNH);

Conteudos
programaticos

Numero | Valor de
DATA E
CARGOS HORARIO Prova de~ cada~
questoes | questao

Item 7.3.7, subitem

’O.bjetiva - 10 1 L 11, III, IV desse
multipla escolha

- Supervisor de Oficinas edital
15/04//2026
- Estagidrio em Direito 09h00min o ! .
Discursiva - 1 7 Conhecimentos
dissertativa gerais
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7.3.3 Os candidatos deverao estar usando vestimenta adequada (nao sendo permitido
entrar no CRS da Apac Campo Belo trajando: calga rasgada, camiseta regata, roupas
justas e/ou decotadas, transparente e coladas como legging, minissaia, vestidos
curtos; como também nao sera permitido entrar com aparelho celular, devendo o
mesmo ser guardado na recepgao e portaria principal).

7.3.4 Serao eliminados os candidatos que n&o alcangarem 12 pontos (60%) no Exame de
Habilidades e Conhecimentos.

7.3.5 Também serao automaticamente eliminados os candidatos que ndo chegarem no
horario estipulado ou que nao apresentarem a documentagdo completa constante no item
7.3.2 deste Edital.

7.3.6 Os candidatos terao no maximo 2h30min para realizarem a prova, incluindo o tempo

para preenchimento da folha de respostas da prova objetiva e textos da prova discursiva.

7.3.7 Conteudo Programatico para o Exame de Habilidades e Conhecimentos:
I - APAC’S. Disponivel no site da FBAC, menu APACS:

e https://site.fbac.net.br/

Il - Regulamento Administrativo - 2020 - Oficial. Disponivel no site da FBAC, menu
DOWNLOADS:

e https://www.dropbox.com/scl/fi/loq68ziqgfibz5ys2rrigl/Regulamento-
Administrativo-2020-Oficial.pdf?rlkey=hhi8tykji2fikcnpdyfw67ore&e=18&dI=0

Il - Cédigo de Etica e Conduta para APAC’s - Disponivel no site da FBAC, menu
DOWNLOADS:

e https://www.dropbox.com/scl/fiimguzzagcl794sxjcun513/C-DIGO-DE-TICA-E-
CONDUTA-PARA-APACSs.pdf?rikey=ukx7a8f882cg1lorgghux2amy&e=1&d|=0

IV — Regulamento Disciplinar da APAC Masculina - Disponivel no site da FBAC,
menu DOWNLOADS:

e https://www.dropbox.com/scl/fi/c72khlok688i36t9yow91/Requlamento-
Disciplinar-2020.pdf?rlkey=ac15io04zuripu2wikx784xgsr&e=1&d|=0
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7.3.8 O resultado do Exame de Habilidades e Conhecimentos sera divulgado no dia 16 de
abril de 2026, a partir das 13h00min, na pagina da APAC no Instagram e afixada na portaria
da APAC Campo Belo.

7.4 ETAPA 3: ENTREVISTA PSICOLOGICA (Fase Classificatéria) — Valor: 5 pontos

7.4.1 Todos os candidatos aprovados no Exame de Habilidades e Conhecimentos serao
convocados, conforme item 7.1.1, para se apresentarem na sede da APAC Campo Belo,
situada a Rua Helena Jorge Moreira, n° 510, Vila Bandeirantes, na cidade de Campo
Belo/MG, no dia 17 de abril de 2026, em horario pré-agendado, para Entrevista Psicologica.
7.4.2 Os candidatos deverao se apresentar no local da realizagao da Entrevista Psicologica
portanto documento de identificacdo com foto e usando vestimenta adequada (n&o sendo
permitido entrar no CRS da Apac Campo Belo trajando: calga rasgada, camiseta regata,
roupas justas e/ou decotadas, transparente e coladas como legging, minissaia, vestidos
curtos; como também n&o sera permitido entrar com aparelho celular, devendo o mesmo ser
guardado na recepgao e portaria principal).

7.4.3 Serao eliminados os candidatos que ndo participarem da Entrevista no dia e horario
agendado pelos membros da Comissao de Selegao.

7.4.4 O resultado da entrevista psicolégica sera divulgado no dia 17 de abril de 2026, a partir
das 15h00min, na pagina da APAC no Instagram e afixada na portaria da APAC Campo Belo.

7.5 ETAPA 4: ENTREVISTA COM A COMISSAO DE SELECAO (Fase Eliminatéria e

Classificatéria) — Valor: 60 pontos

7.5.1 As Entrevistas serao realizadas por membros da Comissao de Selec¢ao e versara sobre
questbes referentes a postura profissional, social e humana do candidato, sendo que
questdes relativas a seu curriculo também poderao ser indagadas.

7.5.2 Os candidatos aprovados no Exame de Habilidades e Conhecimentos serao
convocados, conforme item 7.1.1, para se apresentarem na sede da APAC Campo Belo,
situada a Rua Helena Jorge Moreira, n° 510, Vila Bandeirantes, na cidade de Campo
Belo/MG, no dia 22 de abril de 2026, em horario pré-agendado, para realizagao da Entrevista

com a Comissao de Selegao.
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7.5.3 Seréao eliminados os candidatos que n&o participarem da Entrevista no dia e horario
agendado pelos membros da Comissao de Selegéo.

7.5.4 O resultado da entrevista sera divulgado no dia 23 de abril de 2026, a partir das
13h00min, na pagina da APAC no Instagram e afixada na portaria da APAC Campo Belo.

8. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
8.1 O resultado final deste Processo Seletivo Simplificado sera divulgado no dia 23 de abril
de 2026, a partir das 13h00min, na pagina da APAC no Instagram, na pagina da APAC no

Instagram e afixada na portaria da APAC Campo Belo.

8.2 A classificagao final sera definida mediante o somatério dos pontos obtidos em cada fase
deste Processo Seletivo Simplificado, sendo o 1° (primeiro) colocado o candidato que obtiver
0 maior numero de pontos.

8.3 Em caso de empate no resultado final, sera obedecido o seguinte critério de desempate:

I- Sera considerado melhor classificado o candidato que possuir idade mais elevada,
na forma do disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei n® 10.741/2003 (Estatuto

do ldoso);

ll- Persistindo o empate, sera considerado melhor classificado o candidato que tiver

obtido a maior pontuagao na Entrevista com a Comissao de Selecéo.

9. DOS RECURSOS:
9.1 Decairda, do direito de impugnar os termos do presente Edital, em relacéo as falhas ou

irregularidades que o viciarem, quem néo o fizer até o segundo dia util que anteceder o ultimo
dia da inscrigao.

9.2 Os recursos relativos ao julgamento do Processo Seletivo Simplificado deverao ser
interpostos, mediante peticdo devidamente arrazoada, subscrita e protocolada na secretaria
da APAC Campo Belo, até 24 (vinte e quatro) horas, a partir da divulgacéo do resultado de
cada etapa, sob pena de precluséo.

9.3 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos intempestivamente, assim como nao

serao acolhidos os recursos apresentados através de fac-simile e/ou e-mail.

10. DA CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS APROVADOS:
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10.1 A convocacgao do candidato aprovado para os cargos com vagas disponiveis sera feita
através de contato telefénico a partir do dia 24 de abril de 2026, conforme a necessidade
de vagas, sendo que o candidato aprovado e convocado devera se apresentar no Centro de
Reintegracao Social da APAC de Campo Belo, situada a Rua Helena Jorge Moreira, n°® 510,
bairro Vila Bandeirantes, nesta cidade de Campo Belo/MG, no prazo de 24 (vinte e quatro)

horas apds a convocagao, para assinatura do contrato, portando os seguintes documentos:

I- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;
ll- Carteira de Identidade (original e xérox);
lll- CPF (original e xérox);

IV- Comprovante de residéncia (xérox);

V- Documento comprobatério de que se estd em dia com o Servigo Militar (para

candidato do sexo masculino);

VI- Declaragdo do TRE (Tribunal Regional Eleitoral) comprovando estar em dia com

as obrigagdes resultantes da legislacao eleitoral.
VII- 2 Fotos 3x4 (atuais)

VIII- Cépia xerografica de Histérico Escolar ou Declaragao da faculdade que comprove
o grau de escolaridade exigida para o cargo pretendido, bem como dos Certificados
de Cursos descritos em seu curriculo e que sirvam de pontuacao, conforme item 12.11
deste Edital;

IX- Declaragdo assinada pelo candidato de que n&o é cOnjuge, companheiro ou
parente, consanguineo ou afim, até o 2° grau, dos membros da Diretoria Executiva,
do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal da Associacdo de Protecdo e

Assisténcia aos Condenados — APAC Campo Belo (modelo no anexo IV deste Edital).

10.2 A ndo apresentagao de qualquer dos documentos exigidos no item anterior ensejara a
convocagao do candidato classificado subsequentemente, caso a auséncia nao seja sanada

no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:
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11.1 O presente Processo Seletivo Simplificado tera validade de 06 (seis) meses, podendo

ser prorrogado pelo mesmo periodo, contados a partir da divulgagéo do resultado final.
12. DISPOSICOES FINAIS:

12.1 E vedada a participagdo neste Processo Seletivo Simplificado de funcionarios da APAC
de Campo Belo que recebam remuneragao superior ao cargo pretendido neste Edital, bem
como de ex-funcionarios da APAC de Campo Belo, no prazo de 90 (noventa) dias contados
do fim do vinculo empregaticio com a Entidade, conforme Portaria 384/92 do MTE;

12.2 Os candidatos ficam cientes de que € de sua inteira responsabilidade acompanhar todos
os comunicados, convocagdes, bem como o resultado final do Processo Seletivo
Simplificado objeto deste Edital;

12.3 Os candidatos ficam cientes, ainda, de que os resultados de todas as etapas deste
Processo Seletivo Simplificado seréo publicados na pagina da APAC na pagina da APAC no
Instagram e afixados na portaria da APAC Campo Belo, inclusive com nomes e respectivas
pontuacgoes;

12.4 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao de Selegao elencada no item 3 deste
Edital.

Campo Belo-MG, 01 de abril de 2026.

Documento assinado digitalmente

b HERMELLIS MESSIAS TIRADO DE CAMPOS
g Data: 01/04/2026 13:27:13-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

HERMELLIS MESSIAS TIRADO DE CAMPOS
Diretor Presidente
APAC de Campo Belo-MG
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ANEXO |
CRONOGRAMA GERAL
ATIVIDADE DATA

Inscrigoes 01/04/2026 a 10/04/2026
Divulgacao da Relagdo dos Inscritos 13/04/2026
Divulgagado do Resultado da 1* ETAPA: Analise de Curriculo 14/04/2026
Reahzagﬁo da 2* ETAPA: Exame de Habilidades e 15/04/2006
Conhecimentos

Divulgagdo do Resultado da 2* ETAPA: Exame de Habilidades

e Conhecimentos o
Realizagdo da 3* ETAPA: Entrevista Psicologica 17/04/2026
Dlyulgagao dos Classificados na 3* ETAPA: Entrevista 17/04/2026
Psicoldgica

Reah%agao da 4* ETAPA: Entrevista com a Comissao de 22/04/2006
Sele¢ao

Dlvu.1g51~9a0 do Resllltado da 4* ETAPA: Entrevista com a 23/04/2026
Comissao de Sele¢ao

Divulgagao do RESULTADO FINAL 23/04/2026
Convocacgdo do Candidato Aprovado A partir de 24/04/2026
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ANEXO Il

DESCRICAO SUMARIA, CARACTERISTICAS, ATRIBUICOES E
COMPETENCIAS DOS CARGOS

1- Funcao: Supervisor de Oficinas Produtivas e Laborterapicas

1.1 - Grau de Escolaridade/Habilitacao: Ensino médio completo e CNH B

1.2 - Conhecimento Especifico: Metodologia APAC.

1.3 Descricdo Sumaria: Coordena e supervisiona rotinas das oficinas
instaladas nos regimes e o setor de laborterapia; coordena servigos gerais de
transporte, limpeza, manutengdo de equipamentos, mobiliario, instalagdes etc;
administra recursos humanos, bens patrimoniais e materiais de consumo; organiza
documentos e planilhas; gerencia equipe; supervisiona todos 0s cursos
profissionalizantes do CRS; promove, em conjunto com a equipe administrativa e a

rede social local a insergao profissional dos recuperandos, no mercado de trabalho.

1.4 - Atribuicbes/Tarefas:

o Participar semanalmente da reunido administrativa e também da
reunido do Setor Financeiro;
o Liderar e supervisionar as oficinas de laborterapia, artesanato, padaria

e outras que porventura vierem a existir,

o Acompanhar os recuperandos nas atividades diarias das oficinas;

o Supervisionar as cantinas em consentimento com Encarregado de
Tesouraria;

o Supervisionar a manutencgao geral do C.R.S;;

o Montar planilha de custo e apresentar para o Encarregado de
Tesouraria;
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o Controlar estoque geral das oficinas, bem como de insumos/matéria prima;
o Solicitar compra de material para as oficinas e manutencao.
o Fazer a gestdo das oficinas verificando a viabilidade ou inviabilidade das

mesmas, dando feedback para a tesouraria;

o Fazer cotagcbes de insumos e entregar devidamente documentadas e
fotografadas;

o Controlar e programar vendas de produtos e itens produzidos nas oficinas;

o Emitir nota fiscal/comprovante de vendas;

o Acompanhar carregamento das vendas e emitir comprovante de retirada de

material vendido e entregar para a tesouraria;

o Efetuar diariamente os langamentos relativo as oficinas no INFOAPAC;

o Entregar o relatorio diario de producdo, saida de produtos e entrada de
insumos (quando houver) para a Secretaria da Tesouraria;

o Quanto a laborterapia e artesanatos, controlar as fabricagdes diarias,
semanais, quinzenais e/ou mensais (por recuperandos), fazendo pesquisa de preco no
mercado, controlar a venda do artesanato, receber, fazer um pedido padrao contendo valor

vendido e percentual APAC, percentual recuperando e percentual cooperativa do regime;

o Auxiliar o Encarregado de Tesouraria no exercicio de suas tarefas, ligadas as
oficinas;

o Controlar ponto diario dos recuperandos;

. Controlar EPI's e uniforme de recuperandos;

o Conferir diariamente as ferramentas utilizadas nas oficinas e recolhé-las ao fim

do dia, fazendo a conferéncia;

o Ajudar em cursos, seminarios, etc.;

. Zelar pela continuidade do trabalho das oficinas;

o Propiciar aos Voluntarios, condicdes para ministrar as oficinas;

° Fiscalizar e administrar os recursos e insumos necessarios para manter em

constante funcionamento da Laborterapia e das oficinas profissionalizantes;
o Zelar pela criatividade dos trabalhos da laborterapia e das oficinas

profissionalizantes;
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o Elaborar planilha de carga horaria de trabalho em obras e oficinas, com
os respectivos valores a serem pagos e efetuar o pagamento de ajuda de custo aos
recuperados (os valores deveréo ser decididos pela Diretoria/Geréncia Geral);

o Monitorar horarios de funcionamento e frequéncia dos recuperandos

nas oficinas profissionalizantes e laborterapia;

o Emitir parecer a respeito dos contratos de oficinas da APAC, com
terceiros;
o Realizar reunides peridédicas para garantir a organizacao, disciplina e

segurancga das oficinas;

o Elaborar projetos para instalacdo e fomento de oficinas
profissionalizantes;

o Promover, em conjunto com a equipe administrativa, direcdo e a rede

social local a insercéo profissional dos recuperandos, no mercado de trabalho.

1.5 - Caracteristicas da Fungéo: As tarefas sao pouco padronizadas exigindo
decisdes simples. Responsabilidade por numerario, maquinas, equipamentos e
principalmente pela organizagdo dos trabalhos desenvolvidos pelos recuperandos
que trabalham nas obras, laborterapia e oficinas.

1.6 - Competéncias:

Conhecimentos:

. Conhecimento do método APAC;
° Conhecimento intermediario de informatica, em especial de

documentos, tabelas/planilhas;

Habilidades:

o habilidade de comunicagdo (comunicagdo assertiva) e de
relacionamento interpessoal,;

o facilidade para trabalhar em equipe;

° demonstrar capacidade de liderar pessoas;

o capacidade de organizagao: deve ser organizado e saber gerir o seu

tempo;
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o ser empreendedor e visionario;
o ter habilidades em vendas dos produtos oriundos das oficinas;
o demonstrar capacidade de planejamento;
o habilidade em gestdo de documentos;
o criatividade;
o digitacéao;
. concentracao;
. atendimento ao publico;
o disponibilidade para constante estudo e atualizagdo para a area de

conhecimento em que atua;

Atitudes:

ser paciente;

o ser proativo e ter iniciativa;

o ter postura profissional;

o ter capacidade de tolerar atividades repetitivas e sob pressao;

o ter maturidade no trato com pessoas e situacoes;

o ter crenga na possibilidade de mudanga do ser humano;

o ter facilidade para identificar falhas e apontar solugoes;

o ter facilidade para compartilhar feedbacks;

. ser pontual, ético e confiavel;

o ter sensibilidade e percepcédo apuradas a respeito do preso, da equipe de

funcionarios, familiares e voluntarios; discricdo no trato das informacdes.
o sensibilidade e percepcao apuradas a respeito do preso, da equipe de

funcionarios, familiares e voluntarios; ter iniciativa e postura profissional.

2 - FUNGAO: ESTAGIARIO EM DIREITO

2.1 - Grau de escolaridade exigido: Estar cursando, no minimo, o 3° periodo do curso de

Direito.

“Amando o Préximo, Amaras a Cristo”



ASSOCIAGAO DE PROTEGAO E ASSISTENCIA AOS CONDENADOS
CNPJ: 07.259.234/0001-05

A P A c Rua Helena Jorge Moreira, 510 — Vila Bandeirantes — Campo Belo/MG - CEP 37270-000
Telefones: (35) 3831-1034 | (35) 3831-4164| () (35) 99135-0588

CAMPO BELO E-mail: apaccampobelo@fbac.com.br

2.2 - Conhecimento especifico: Metodologia da APAC e conhecimento técnico na area do
Direito Brasileiro, especialmente do Direito Penal e Direito Processual Penal.

2.3 - Descricao Sumaria: Ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente
de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho produtivo do Estudante. Atendimento
social aos recuperandos de todos os regimes, sob a supervisao de funcionario graduado na
area do Direito.

2.4-Atribuigoes/Tarefas:

¢ Participar semanalmente da reunido administrativas;

e Atuar na area de conhecimento para a qual foi contratado, assumindo o maximo de
tarefas pertinentes a area, sob a orientacéo e fiscalizagao de responsavel graduado
em Direito.

2.5 - Caracteristicas da Funcao: as tarefas sdo pouco padronizadas, exigindo decisdes
simples. Responsabilidade técnica de acordo com a area de conhecimento para a qual foi
contratado.

2.6 - Competéncias:

e Conhecimentos:

a. Rotinas do setor administrativo e financeiro

b. Conhecimento do método APAC;

c. Conhecimento basico de informatica, em especial de documentos,
tabelas/planilhas;

e Habilidades:

a. habilidade de comunicagdo (comunicagdo assertiva) e de
relacionamento interpessoal;

b. facilidade para trabalhar em equipe;

c. demonstrar capacidade de liderar pessoas;

d. capacidade de organizagao: deve ser organizado e saber gerir 0 seu

tempo;

o

demonstrar capacidade de planejamento;

—h

habilidade em gestao de documentos;

criatividade;

= Q@

concentracao;
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disponibilidade para constante estudo e atualizagdo para a area de

conhecimento em que atua;

e Atitudes:

-~ ® oo o

= @

ser paciente;

ser proativo e ter iniciativa;

ter postura profissional;

ter capacidade de tolerar atividades repetitivas e sob pressao;
ter maturidade no trato com pessoas e situagdes;

ter crenca na possibilidade de mudanca do ser humano;

ter facilidade para identificar falhas e apontar solugoes;

ter facilidade para compartilhar feedbacks;

ser pontual, ético e confiavel;

ter sensibilidade e percepgao apuradas a respeito do preso, da equipe
de funcionarios, familiares e voluntarios;

discricao no trato com informacdes.
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ANEXO Il

1. MEMBROS DA DIRETORIA EXECUTIVA:

I- Presidente: Hermellis Messias Tirado de Campos;
[I- Vice-Presidente: Cristiana Cardoso Freire;

[lI- Primeiro-Secretario: Luiz Felipe Reis Pereira;

IV- Segundo Secretario: Maria Carolina Diniz da Mata;
V- Primeiro-Tesoureiro: Elmar Santiago de Alvarenga;
VI- Segundo-Tesoureiro: Eli Raimundo Martins;

VII- Diretor de Patriménio: Rodson Silva Morais;

VIII- Consultor Juridico: Gisllene Anne Fiorini Rodrigues.

2. MEMBROS DO CONSELHO FISCAL:
[- Titular: Laercio Cristino Martins;

[I- Titular: Jose Francisco Silverio;

[lI- Titular: Denilson Gongalves Silva;

IV- Suplente: Jaqueline Parreira Morais;
V- Suplente: Cristina Furtado Carvalho;

VI- Suplente: Edina de Fatima Aniceto Jacinto.

3. MEMBROS DO CONSELHO DELIBERATIVO:
I- Presidente: Elizabete Garcia Moreira;

lI- Vice-Presidente: Lenice Cardoso Lamounier;
[lI- Secretaria: Jerry Wilson Mendes dos Santos;
V- Efetivo: Adriana Inacio Santos Quintiliano;

V- Efetivo: Maria Antonia Cunha;

VI- Suplente: Patricia Martins;

VII- Suplente: Mateus de Oliveira Alves;

VIII- Suplente: Lidiane de Souza;

IX- Suplente: Neuva Aparecida Silva Estevam;
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ANEXO IV
DECLARACAO
(Modelo)
Eu, , portador (a)
da Cédula de Identidade n° , DECLARO, para os devidos fins de

direito que NAO SOU cdnjuge, companheiro (a) ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o 3° grau, de funcionarios das APAC’s, servidor ou empregado publico da
Sejusp e dos membros da Diretoria Executiva, do Conselho Fiscal e do Conselho Deliberativo
da Associacao de Protecao e Assisténcia aos Condenados — APAC Campo Belo — elencados

no anexo lll do Edital de Contratacao de Funcionario e Estagiario 002/2026.

Por ser a verdade, firmo a presente Declaracao.

Campo Belo/MG, de de 2026.

ASSINATURA POR EXTENSO

“Amando o Préximo, Amaras a Cristo”



		2026-04-01T13:27:13-0300




